https://new2025.rheingoldmarktforschung.de/job/werkstudent-buchhaltung-finanz-und-rechnungswesen-2/

Human Ressource Manager Teilzeit

Beschreibung
Unterstiitzung und Zusammenarbeit mit unserer HR-Leiterin bei allen
konzeptionellen, klassischen, administrativen und innovativen Aufgaben.

Zustandigkeiten / Hauptaufgaben

¢ Personaladministration vom Eintritt bis zum Austritt

¢ Personalentwicklung: Recherchetatigkeiten von Weiterbildungsangeboten
und neuen, innovativen Angeboten fiir unsere Mitarbeiter:innen

¢ Mitwirken und -gestalten unserer Recruitingprozesse

e Erstellung von Arbeitsvertragen, Vertragsanderungen sowie
Bescheinigungen

¢ Vorbereitung Gehaltsabrechnungen

¢ Konzeption und Organisation von internen Veranstaltungen

e Terminverwaltung/-vereinbarung

 Pflege von Daten in verschiedenen HR-Systemen

¢ Allgemeine HR-Téatigkeiten wie Erstellen und Ablage von
Mitarbeiterschreiben, Zeugnissen etc.

e Digitalisierung

Qualifikationen / Anforderungen

* Du bist nett, pragmatisch und kannst gleichzeitig verwalten und gestalten

e Eine erfolgreiche abgeschlossene kaufmannische Ausbildung, ein
betriebswirtschaftliches Studium oder eine vergleichbare Qualifikation.

e Einige Jahre Erfahrung in HR-Assistenz, Personalsachbearbeitung oder in
einem vergleichbaren Aufgabengebiet.

¢ Vertrauenswirdigkeit und Zuverlassigkeit sind fiir dich selbstverstandlich.

¢ Flexibilitat, kreative Lésungsansatze und Eigenstandigkeit sind keine
Fremdworter flr dich.

¢ Du hast einen Blick fur das Detail, arbeitest sehr strukturiert und bringst
ausgepragte organisatorische Fahigkeiten mit.

¢ Ohne MS-Office und Englisch geht’s bei dem Job sowieso nicht

Leistungen der Anstellung

¢ Wirklich vielseitige und anspruchsvolle Inhalte im HR-Bereich und dartber
hinaus

¢ Mitarbeiterbeteiligung und zuséatzliche Urlaubstage

Viel Gestaltungsspielraum

¢ Unser tolles Team [2I[2]

« Uberstunden, die auch wieder abgebaut werden diirfen

¢ Weiterentwicklung und -bildung

¢ Homeoffice, Jobticket, freie Getrdnke und vieles mehr sind bei uns
selbstverstéandlich

Kontakte
Wir freuen auf deine Bewerbung an Hanna Breuer (HR), breuer@rheingold-

rheingold GmbH und Co. KG

Arbeitgeber
rheingold GmbH und Co. KG

Werkstudent
Teilzeit

Start Anstellung
01.10.2025

Dauer der Anstellung
unbefristet

Industrie / Gewerbe
Marktforschung

Arbeitsort
Kaiser-Wilhelm-Ring 46, 50672,
Koln, NRW, Deutschland

Arbeitszeiten
36 Stunden/Woche

Grundgehalt
2500 € - Grundgehalt
3000 €

Veroffentlichungsdatum
21. Juli 2025

Giltig bis
31.10.2025
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online.de.

Infos Uber uns findest du unter: www.rheingold-marktforschung.de oder unter
LinkedIn

Wer wir sind
Wir forschen aus Leidenschaft und héren nicht auf, bis wir die Hintergriinde und
Strukturen fiir unsere Kunden verstanden haben.

Das ,Gold" ist unser Team, unsere Erkenntnistiefe und eine Beratungskompetenz,
die auf unserer langjéhrigen Erfahrung und dem intensiven Austausch mit unseren
nationalen und internationalen Kunden beruht. Wir sind stolz auf unsere Arbeit und
den Erfolg unserer Kunden, unsere Unabhangigkeit und ganz besonders auf jede
Kollegin und jeden Kollegen.
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